
สรุปผลกิจกรรมการศึกษาดูงานด้านการจัดการเอกสารหายาก 
โครงการบรหิารทรัพยากรบุคคล ประจําปีงบประ พ.ศ. 2562 

ณ ศูนย์สารสนเทศประเทศไทยและประชาคมอาเซียน สํานักงานวทิยทรัพยากร จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
วันที่ 6 ธันวาคม 2561 
 

1. รายงานสรปุผลการประเมินกิจกรรม 
 

ผลการประเมินความพงึพอใจต่อการเข้าร่วมกิจกรรม  
 

การประเมินความพึงพอใจตอ่การเข้าร่วมกิจกรรม การศึกษาดูงานด้านการจัดการเอกสารหายากมีผู้เข้าร่วมกิจกรรม  
จํานวน 10 คน ตอบแบบสอบถามทั้งหมด จํานวน 10 คน (ร้อยละ 100) จําแนกเป็น บุคลากรของสํานักหอสมดุกลาง 8 คน  
(ร้อยละ 80) ฝา่ยห้องสมดุมศว องครักษ์ จํานวน 2 คน (ร้อยละ 20)  ประเมินความพึงพอใจตอ่การเข้าร่วมกิจกรรม  
ดังรายละเอียดในตาราง 
 

ตาราง  แสดงระดับความพงึพอใจต่อการเข้าร่วมกิจกรรม  

รายการประเมิน 
ระดับการประเมิน (n=10) 

แปลผล 
 S.D. 

1. กิจกรรมนี้มปีระโยชนแ์ละสามารถนํามาประยุกต์ใช้กับงานของท่านได้ 4.40 0.52 มาก 

2. สถานทีใ่นการศึกษาดูงานมีความเหมาะสม 4.30 0.48 มาก 

3. ระยะเวลาในการศึกษาดูงานมีความเหมาะสม 4.20 0.63 มาก 
4. ท่านไดร้ับประโยชน์จากกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้เรื่องการซ่อม
หนังสือหายาก 

4.20 0.42 มาก 

รวม 4.28 0.51 มาก 

 จากตารางพบว่า ผู้เข้าร่วมกิจกรรมการศึกษาดูงานด้านการจัดการเอกสารหายาก มีความพึงพอใจโดยรวมอยู่ใน
ระดับมาก (  = 4.28)  เมือ่พิจารณาเป็นรายข้อพบว่า ทุกข้ออยู่ในระดับมาก โดยขอ้ทีม่ีค่าเฉลี่ยสูงท่ีสุด ไดแ้ก่ กิจกรรมน้ีมี

ประโยชน์และสามารถนํามาประยุกต์ใช้กับงานของท่านได้  (  = 4.40) รองลงมาคือ สถานท่ีในการศึกษาดูงานมีความ

เหมาะสม (  = 4.30) ระยะเวลาในการศึกษาดูงานมีความเหมาะสม และท่านได้รับประโยชน์จากกิจกรรมแลกเปลี่ยน

เรียนรู้เรื่องการซอ่มหนังสอืหายาก (  = 4.20)  

 
 

 

 



ความคิดเหน็/สิ่งทีไ่ด้รับจากกิจกรรม 
1. เป็นกิจกรรมทีด่ี ควรมีการจัดกิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรยีนรู้กับหน่วยงานหรือห้องสมดุอื่น ๆ เช่นน้ีอีก เพราะไม่ใช่

แค่การไดดู้งาน แต่ได้เห็นแนวคิดการทํางานของทีอ่ื่น ๆ ที่ด ีและสามารถนํามาประยุกต์หรอืปรับใชกั้บหน่วยงาน
ของเราอีกด้วย (1 คน) 

2. การจัดการเอกสารหายาก เป็นงานที่ต้องอาศํยผู้ที่มคีวามรู้ความชํานาญเฉพาะทาง อีกทั้งยังต้องมีคุณสมบัติพ้ืนฐาน
เป็นคนที่ละเอยีด ประณีต อดทน ตลอดจนตอ้งตอ้งเป็นคนท่ีรักและมองเห็นคุณค่าของเอกสารหายากเหล่าน้ันด้วย 
(1 คน) 

3. ควรดูแลหนังสอืเก่าให้ถูกวิธี  และควรใช้ครือ่งสแกนหนังสอืเก่าเพ่ือลดการใช้งานตัวเลม่ (1 คน) 
4. อยากไปดูงานที่หอสมดุแห่งชาติเพ่ิมเติม (1 คน) 

 
2. รายงานการใช้งบประมาณในกิจกรรม 

 ใช้งบประมาณเงินรายได้ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 งบรายจ่ายอืน่ แผนงาน : พ้ืนฐานด้านการพัฒนา
และเสริมสร้างศักยภาพคน ผลผลติ : ผู้สําเรจ็การศึกษาด้านสังคมศาสตร์ จํานวน 1,500 บาท มีการใช้งบประมาณใน
การดําเนินงานกิจกรรม ไปทั้งสิ้น 1,500 บาท รายละเอียดมีดังน้ี 

 งบประมาณที่เบิก 
1. ค่าอาหารกลางวัน 1 คร้ัง มือ้ละ 100 บาท จํานวน 10 คน เป็นเงิน  1,000   บาท 
2. ค่าของที่ระลึก 1 ชิ้นๆ ละ 500 บาท     เป็นเงิน       500   บาท 

                       รวมเป็นเงิน     1,500  บาท 
                             (หนึ่งพนัห้าร้อยบาทถ้วน) 

    
3. ปัญหา-อุปสรรคในการดําเนินกิจกรรม  

- ไม่มี – 

 

   4. ข้อเสนอแนะ 
- ไม่มี - 

 

 

 

 



    5. ภาพประกอบ 

                                                                                                                                    

        

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                                      

 
 


