
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

รายงานสรุปผลการดําเนินงาน 
โครงการสงเสริมศิลปวัฒนธรรมเพ่ือพัฒนาชีวิตการทํางาน 

สํานักหอสมุดกลาง มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2563 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



1. ผลการดําเนินงานตามตัวช้ีวัดความสําเร็จและเปาหมาย  
 คณะกรรมการสงเสริมศิลปวัฒนธรรมเพ่ือพัฒนาชีวิตการทํางานของสํานักหอสมุดกลาง 
ปงบประมาณ 2563 ไดดําเนินกิจกรรมตาง ๆ ใหบรรลุตามตัวชี้วัดความสําเร็จและเปาหมายของ
โครงการฯ รายละเอียดสรุปตามตัวชี้วัดความสําเร็จและเปาหมาย ดังนี้  
 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
หนวย
นับ 

เปาหมาย 
ผลการดําเนินการ 

สําเร็จ ไมสําเร็จ รายละเอียด 

บุคลากรมีความพึงพอใจ
ตอการเขารวมกิจกรรม 

คาเฉลี่ย ไมนอย
กวา 4.00 

  1) ความพึงพอใจตอการเขารวม
กิจกรรมในโครงการฯ มีคาเฉลี่ยเทากับ 
4.24 รายละเอียด ดังนี้ 
 - ความพึงพอใจตอการเขารวม
กิจกรรมเทศกาลสงทายปเกาตอนรับป
ใหม มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.31 
 - ความพึงพอใจตอการเขารวม
กิจกรรมงานเกษียณอายุราชการ  
มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.17 

 
2. การรายงานผลการดําเนินกิจกรรม 
 2.1 กิจกรรมเทศกาลสงทายปเกาตอนรับปใหม 
 

สรุปผลการประเมินความพึงพอใจกิจกรรมเทศกาลสงทายปเกาตอนรับปใหม 
โครงการสงเสริมศิลปวัฒนธรรมเพ่ือพัฒนาชีวิตการทํางาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 

วันท่ี 26 ธันวาคม 2562 
ณ หองศาสตราจารย ดร.สุดใจ เหลาสุนทร สํานักหอสมุดกลาง 

 
 การประเมินความพึงพอใจตอการเขารวมกิจกรรมเทศกาลสงทายปเกาตอนรับปใหม มีผูตอบ
แบบสอบถาม จํานวน 52 คน จําแนกเปนบุคลากรฝายบริการทรัพยากรสารสนเทศ จํานวน 24 คน (รอย
ละ 46.20)  ฝายบริหารจัดการทรัพยากรสารสนเทศ จํานวน 19 คน (รอยละ 36.50)  สํานักงาน
ผูอํานวยการ จํานวน 5 คน (รอยละ 9.60) และฝายเทคโนโลยีหองสมุด จํานวน 4 คน (รอยละ 7.70) 
 ผูเขารวมกิจกรรมมีความพึงพอใจโดยรวมอยูในระดับมาก ( X  = 4.31)  เม่ือพิจารณาเปนราย
ขอพบวา ขอท่ีมีความพึงพอใจอยู ในระดับมากท่ีสุด คือ ความพึงพอใจในภาพรวมตอกิจกรรม  
( X  = 4.44)  รายละเอียดดังแสดงในตาราง 
 
 
 
 
 



ตารางแสดงผลการประเมิน 

รายการ 
ระดับการประเมิน  

แปลผล 
X  SD 

  1. บรรยากาศของกิจกรรม 4.37 0.66 มาก 
  2. ความเหมาะสมของสถานท่ี และระยะเวลา 4.33 0.68 มาก 
  3. รูปแบบของการจัดกิจกรรม 4.29 0.70 มาก 
  4. การจัดเลี้ยงอาหารและเครื่องดื่ม 4.12 0.86 มาก 
  5. ความพึงพอใจในภาพรวมตอกิจกรรม 4.44 0.70 มาก 
                  รวมท้ังหมด 4.31 0.72 มาก 

 
ความคิดเห็นและขอเสนอแนะเพ่ิมเติม 
 1. ขอบคุณคณะกรรมการทุกคนท่ีตั้งใจจัดงานในครั้งนี้ (ความถ่ี 2) 
 2. ของรางวัลปนี้เยอะจุใจมาก (ความถ่ี 1) 
 
 2.2 กิจกรรมงานเกษียณอายุราชการ 
 

สรุปผลการประเมินความพึงพอใจกิจกรรมงานเกษียณอายุราชการ 
โครงการสงเสริมศิลปวัฒนธรรมเพ่ือพัฒนาชีวิตการทํางาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 

วันท่ี 22 กันยายน 2563 
ณ หองศาสตราจารย ดร.สุดใจ เหลาสุนทร สํานักหอสมุดกลาง 

 
 การประเมินความพึงพอใจตอการเขารวมกิจกรรมงานเกษียณอายุราชการ มีผูตอบ
แบบสอบถาม จํานวน 54 คน จําแนกเปนบุคลากรฝายบริการทรัพยากรสารสนเทศ จํานวน 21 คน (รอย
ละ 38.90)  ฝายบริหารจัดการทรัพยากรสารสนเทศ จํานวน 17 คน (รอยละ 31.50)  สํานักงาน
ผูอํานวยการ จํานวน 8 คน (รอยละ 14.80) หองสมุดองครักษ จํานวน 5 คน (รอยละ 9.30) และฝาย
เทคโนโลยีหองสมุด จํานวน 3 คน (รอยละ 5.60) 
 ผูเขารวมกิจกรรมมีความพึงพอใจโดยรวมอยูในระดับมาก ( X  = 4.17)  เม่ือพิจารณาเปนราย
ขอพบวา ทุกขอมีความพึงพอใจอยูในระดับมาก โดยขอท่ีมีความพึงพอใจอยูในระดับมากสูงท่ีสุด คือ 
ความเหมาะสมของสถานท่ี และระยะเวลา ( X  = 4.24)  รายละเอียดดังแสดงในตาราง 
 
ตารางแสดงผลการประเมิน 

รายการ 
ระดับการประเมิน  

แปลผล 
X  SD 

  1. บรรยากาศของกิจกรรม 4.17 0.77 มาก 
  2. ความเหมาะสมของสถานท่ี และระยะเวลา 4.24 0.75 มาก 
  3. รูปแบบของการจัดกิจกรรม 4.07 0.80 มาก 



รายการ 
ระดับการประเมิน  

แปลผล 
X  SD 

  4. การจัดเลี้ยงอาหารวางและเครื่องดื่ม 4.13 0.80 มาก 
  5. ความพึงพอใจในภาพรวมตอกิจกรรม 4.22 0.69 มาก 
                  รวมท้ังหมด 4.17 0.76 มาก 
 
ความคิดเห็นและขอเสนอแนะเพ่ิมเติม 
 1. เปนกิจกรรมท่ีนารัก อบอุน และควรจัดตอไปในทุก ๆ ป (ความถ่ี 3) 
 2. ขอบคุณคณะกรรมการท่ีชวยใหงานสําเร็จลุลวงดวยดี (ความถ่ี 1) 
 3. ยอดเยี่ยมสุด ๆ (ความถ่ี 1) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



3. รายงานการใชงบประมาณ 
 งบประมาณดําเนินงานโครงการสงเสริมศิลปวัฒนธรรมเพ่ือพัฒนาชีวิตการทํางาน  ใชงบประมาณเงินรายได ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 งบรายจายอ่ืน 
แผนงาน : พ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสรมิสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย ผลผลิต : ผลงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม งบประมาณท่ีตั้งไว จํานวน 40,000 บาท ไมมี
การใชจาย เนื่องจากงดจัดกิจกรรม และใชจายจากเงินสนับสนุนอ่ืน ๆ จํานวน 19,703 บาท รายละเอียดดังนี้ 
 

กิจกรรม วันท่ีจัดกิจกรรม 

งบประมาณ
เงินรายได
ท่ีตั้งไว 
(บาท) 

งบท่ีใชเบิกจาย 
งบประมาณ
เงินรายได

(บาท) 

โครงการออมทรัพยฯ
สํานักหอสมุดกลาง 

(บาท) 

เงิน
สนับสนุน 
(บาท) 

เงินสมทบ
อ่ืน ๆ 
(บาท) 

รวม 
(บาท) 

1. เทศกาลสงทายปเกาตอนรับปใหม 
 

26 ธันวาคม 2562 - - 3,000 12,000 1,703 16,703 

2. การสืบสานประเพณีวันสงกรานต - - - - - - - 
3. ทอดผาปาและถวายเทียนพรรษา - 5,700 - - - - - 
4. วันสถาปนาสํานักหอสมุดกลาง - 34,300 - - - - - 
5. กิจกรรมงานเกษียณอายุราชการ 22 กันยายน 2563 - - 3,000 - - 3,000 
6. กิจกรรมสันทนาการ - - - - - - - 

รวมเปนเงิน 40,000 - 6,000 12,000 1,703 19,703 
 
 
 
 
 
 



4. ปญหาและอุปสรรคการดําเนินโครงการ 
 - ไมมี - 
 
5. ขอเสนอแนะโครงการ 
 - ไมมี – 
 
6. ภาพประกอบ 
 6.1 ภาพกิจกรรมเทศกาลสงทายปเกาตอนรับปใหม ณ หองศาสตราจารย ดร.สุดใจ เหลาสุนทร 
สํานักหอสมุดกลาง วันท่ี 26 ธันวาคม 2562 
 

     

   

   
 
 6.2 ภาพกิจกรรมงานเกษียณอายุราชการ ณ หองศาสตราจารย ดร.สุดใจ เหลาสุนทร สาํนัก
หอสมุดกลาง วันท่ี 22 กันยายน 2563 
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