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สรุปผลการดำเนินงานโครงการสนับสนุนทุนวิจัยและงานสร้างสรรค์ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

1. หลักการและเหตุผล 
       สำนักหอสมุดกลาง  มีพันธกิจหลักในการสนับสนุนการศึกษาค้นคว้า และวิจัยของผู้มีส่วนได้เสียใน
มหาวิทยาลัย  ซึ่งประกอบด้วยอาจารย์ บุคลากร นิสิต  และบุคลากรของสำนักหอสมุดกลาง  ก็เป็นส่วน
หนึ่งของการทำหน้าที่วิจัย  ทั้งนี้เพื่อส่งเสริมการเป็นมหาวิทยาลัยวิจัยประการหนึ่ง  และอีกประการหนึ่ง
เพื่อปรับปรุงประสิทธิภาพการทำงานของบุคลากรในองค์กร  อย่างไรก็ตามสำนักหอสมุดกลางเล็งเห็น
ความสำคัญในการสนับสนุนให้บุคลากรสำนักหอสมุดกลางได้มีความรู้เรื่องการทำวิจัย  โดยเฉพาะการทำ
วิจัยสถาบันและคลินิกวิจัย  ทั้งนี้เพื่อนำประโยชน์ที ่ได้จากงานวิจัยมาใช้ในการพัฒนางานได้อย่าง
ต่อเนื่อง  จึงเห็นความจำเป็นถึงการสร้างกระบวนการเรียนรู้ด้านการวิจัยให้แก่บุคลากร   ตลอดจนพัฒนา
ทักษะด้านการวิจัยของบุคลากร  และจัดสรรเงินอุดหนุนวิจัยเพื่อให้บุคลากรสามารถดำเนินงานวิจัยได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

 

2.  วัตถุประสงค์ 
        1.  สนับสนุนการทำวิจยัของบุคลากร 
        2.  ส่งเสริมและเผยแพร่ความรู้จากผลวิจัยแก่สาธารณชน 

 

3.  สถานที่ดำเนินโครงการ 
  สำนักหอสมุดกลาง  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
 

4.  เป้าหมายการดำเนินการ 
      บุคลากรสังกัดสำนักหอสมุดกลาง  จำนวน  43  คน   
   

5.  ผลลัพธ์ที่ได้รับจากการดำเนินกิจกรรม 
 

กิจกรรม ผลลัพธ์ที่ได้รับจากการดำเนินกิจกรรม 
1. ประกาศรับสมัครขอรับทุนอุดหนุนวิจัย   
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   

มีการประกาศรับสมัครขอรับทุนอุดหนุนวิจัย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  จำนวน 2 รอบ 
โดยมีบุคลากรยื่นขอทุนสนับสนุนการทำวิจัย 
จำนวน 2 คน 
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กิจกรรม ผลลัพธ์ที่ได้รับจากการดำเนินกิจกรรม 
2. กิจกรรมฝึกอบรมให้ความรู้ด้านการวิจัย                    
เรื่อง “การปฏิบัติงานประจำสู่การทำวิจัย R2R”   
ในวันที ่ 19  ธันวาคม  2565   

โดยมีผู้เข้าร่วมกิจกรรม  จำนวน 15 คน   
ซ่ึงบุคลากรไดร้ับความรู้  และรู้จักการวิเคราะห์ 
การปฏิบัติงานประจำ  ไปสู่การทำวิจัย R2R 

3. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการด้านการวิจัย  ครั้งที่ 1   
เรื่อง “การทำวิจัย R2R  และการ Coaching การเขียน
ข้อเสนองานวิจัย”  ในวันจันทร์ที่  16  มกราคม  2566   

โดยมีผู้เข้าร่วมกิจกรรม  จำนวน 14  คน   
ซ่ึงบุคลากรได้รับทราบวิธีการ และการเขียน
ข้อเสนองานวิจัยจากงานประจำ  ในรูปแบบ 
การทำวิจัย R2R 

 

6. สาเหตุหรือปัจจัยเสี่ยงที่ส่งผลกระทบต่อความสำเร็จของการจัดกิจกรรม  

กิจกรรม สาเหตุหรือปัจจัยเสี่ยง แนวทางแก้ไข/ป้องกันความเสี่ยง 
                      -                      -                     - 
 

7. สรุปผลการประเมินกิจกรรม 
    1.  ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดความสำเร็จและเป้าหมาย  
        ผู้รับผิดชอบได้ดำเนินกิจกรรมการต่างๆ  ให้บรรลุตามตัวชี้วัดความสำเร็จและเป้าหมายของโครงการฯ 
รายละเอียดสรุปตามตัวชี้วัดความสำเร็จและเป้าหมาย ดังนี้  

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
หน่วย
นับ 

เป้าหมาย 
ผลการดำเนินการ 

สำเร็จ ไม่สำเร็จ รายละเอียด 
งานวิจัยของส่วนงาน เรื่อง 1    ✓     สำนักหอสมุดกลางมีบุคลากรทำ

ผลงานวิจัยในปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566  จำนวน  1 ราย  คือ  
นางจรัสโฉม  ศิริรัตน์ 

 
     2.  รายงานสรุปผลการประเมินกิจกรรมต่าง ๆ  ในโครงการ 
          2.1  กิจกรรมฝึกอบรมให้ความรู้ด้านการวิจัย  เรื่อง “การปฏิบัติงานประจำสู่การทำวิจัย R2R”   
ในวันจันทร์ที่  19  ธันวาคม  2565  เวลา 08.30 - 16.00 น.  ณ  ห้องประชุม  702  ชั้น 7  สำนักหอสมุดกลาง 
                 ผู้เข้าร่วมกิจกรรมฯ จำนวน 15 คน สังกัดสำนักหอสมุดกลาง  โดยวิทยากร  ผศ.ดร.วีรยุทธ  

เจริญเรืองกิจ  ทั้งนี้มีตอบแบบทดสอบผ่านออนไลน์กลับมา จำนวน 15 ชุด  คิดเป็นร้อยละ 100  ใช้เกณฑ์

การตัดสินต้องผ่าน 8 ข้อขึ้นไป  ซึ่งผลผ่านการประเมินทุกคน 
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          2.2  กิจกรรมอบรมเชงิปฏิบัติการด้านการวิจยั  ครั้งที่ 1  เรื่อง “การทำวิจัย R2R  และการ Coaching 
การเขียนข้อเสนองานวิจัย”  ในวันจันทร์ที่  16  มกราคม  2566  เวลา 08.30 - 16.00 น.  ณ  ห้องประชุม  
702  ชั้น 7  สำนักหอสมุดกลาง 
                 ผู้เข้าร่วมกิจกรรมฯ จำนวน 14 คน สังกัดสำนักหอสมุดกลาง  โดยวิทยากร ผศ.ดร.ฐาศุกร์ 

จันประเสริฐ และ ผศ.ดร.นริสรา พึ่งโพธิ์สภ  ทั้งนี้ได้ให้บุคลากรคิดหาหัวข้อวิจัย R2R ที่ตนเองสนใจเพ่ือ

ประกอบการอบรมในการ Coaching การเขียนข้อเสนองานวิจัย  ซึ่งพอจะสรุปประเด็นเนื้อหาได้  ดังนี้ 

          กลุ่มที่ 1  การเงิน 
            - การพัฒนาระบบการเบิกจ่ายเงิน 
 
         กลุ่มที่ 2  การให้บริการ  (ผู้ให้บริการ) 
            - ด้านการจัดหาทรัพยากรสารสนเทศ : การมีส่วนร่วมในการจัดหาทรัพยากรสารสนเทศผ่าน
ระบบซื้อหนังสือ 
           - ด้านการจัดชั้นหนังสือ : การให้เลขลำดับในการจัดชั้นห้องสมุดมาเรีย 
 
        กลุ่มที่ 3  การใช้บริการ  (ผู้ใช้บริการ) 
          - ปัจจัยที่มีผลต่อการไม่ใช้บริการห้องสมุด 
         - ปัจจัยที่เก่ียวข้องกับการใช้บริการห้องสมุดของ Gen Z 
         - ปัญหาและแรงจูงใจในการใช้บริการห้องสมุด 
         - การใช้ฐานข้อมูลออนไลน์ที่ห้องสมุดจัดให้บริการของคณาจารย์ 
 
       กลุ่มที่ 4  แนวปฏิบัติที่ดีในการดำเนนิงานขององค์กร 
          - ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จในการดำเนินคลังสถาบัน 
         - ปัจจัยความสำเร็จของการดำเนินงานคลังสถาบัน : กรณีศึกษาคลังสถาบันที่ผ่านการรับรอง
มาตรฐาน 
 
       กลุ่มที่ 5  ความผูกพันของบุคลากร 
         - ความพึงพอใจและความผูกพันของบุคลากรในองค์กร 
 
       กลุ่มที่ 6  การสื่อสาร 
         - การสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพในองค์กรของห้องสมุด 
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8. รายงานการใช้งบประมาณในโครงการ 
          สรุปค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานโครงการสนับสนุนทุนวิจัยและงานสร้างสรรค์  ประจำปีงบประมาณ 
2566  โดยเบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566  งบเงินอุดหนุน  โครงการวิจัย
และงานสร้างสรรค์  แผนงานยุทธศาสตร์การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม ผลผลิตโครงการการวิจัยและนวัตกรรม
เพื่อการสร้างองค์ความรู้พื้นฐานของประเทศ  ซึ่งใช้สำหรับการสนับสนุนทุนวิจัยของบุคลากร (90%)  
จำนวนเงิน  438,660  บาท  และสำหรับส่งเสริมและพัฒนางานวิจัย รวมทั้งจัดการองค์ความรู้ทางวิจัย (10%)  
จำนวนเงิน  48,740  บาท   

กิจกรรม 

 
 

ค่าใช้จ่ายตาม 

งบประมาณ

ที่ตั้งไว้ 

ค่าใช้จ่ายตาม

จริง 

คงเหลือ 

ไตรมาส 1 (ตุลาคม 2565 - ธันวาคม  2565)        

1. กิจกรรมฝึกอบรมให้ความรู้ด้านการวิจัย                    

เรื่อง “การปฏิบัติงานประจำสู่การทำวิจัย R2R”   

ในวันที ่ 19  ธันวาคม  2565   12,200.00 6,800.00 5,400.00 

ไตรมาส 2 (มกราคม  2566  -  มีนาคม  2566)       

1. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการด้านการวิจัย  ครั้งที่ 1   

เรื่อง “การทำวิจัย R2R  และการ Coaching การเขียน

ข้อเสนองานวิจัย”  ในวันจันทร์ที่  16  มกราคม  2566   14,000.00 6,600.00 7,400.00 

2. ประชุมคณะกรรมการพิจารณาทุนวิจัย 540.00 450.00 90.00 

ไตรมาส 3 (เมษายน  2566 -  มิถุนายน  2566)       

1. ค่าตอบแทนการพิจารณาเกี่ยวกับการวิจัย/ข้อเสนอ

โครงการวิจัย 8,000.00 3,000.00 5,000.00 

2. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการด้านการวิจัย  ครั้งที่ 2   14,000.00 0.00 14,000.00 

3. สนับสนุนทุนวิจัยของบุคลากร (90%) 438,660.00 26,000.00 412,660.00 

ไตรมาส 4 (กรกฎาคม  2566  -  กันยายน  2566)       

- 0.00 0.00 0.00 

รวมค่าใช้จ่ายทั้งโครงการ 487,400 42,850 444,550 
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9. ปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงาน 
       -  บุคลากรยังไม่มีความรู้ ความเข้าใจ เรื่องระเบียบวิธีการวิจัย  และเข้าใจว่าการวิจัยเป็นเรื่องยาก  
เนื่องจากบุคลากรของสำนักหอสมุดกลางเป็นสายปฏิบัติการ  ส่วนใหญ่ไม่มีพ้ืนฐานในการทำวิจัยมาก่อน 
 

10. ข้อเสนอแนะ   
   -  หมั่นพยายามกระตุ้นและสร้างแรงจูงใจในการทำผลงานวิจัย  รวมทั้งสนับสนุนให้บุคลากรได้มี 
ส่วนร่วมกับนักวิจัยที่มีประสบการณ์  
 

11.  ภาพประกอบ 
 

กิจกรรมฝึกอบรมให้ความรู้ด้านการวิจัย   

เรื่อง “การปฏิบัติงานประจำสู่การทำวิจัย R2R”   

ในวันจันทร์ที่  19  ธันวาคม  2565  เวลา 08.30 - 16.00 น.   

ณ  ห้องประชุม  702  ชั้น 7  สำนักหอสมุดกลาง 
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7 
 

 

 

กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการด้านการวิจัย  ครั้งที่ 1   

เรื่อง “การทำวิจัย R2R  และการ Coaching การเขียนข้อเสนองานวิจัย”   

ในวันจันทร์ที่  16  มกราคม  2566  เวลา 08.30 - 16.00 น.   

ณ  ห้องประชุม  702  ชั้น 7  สำนักหอสมุดกลาง 
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