
เลขที่........... 
แบบรายงานการเขารวมประชมุ/ อบรม/สัมมนา/ ศึกษาดงูาน 

  รายบุคคล          กลุมบคุคล 

ชื่อ – นามสกุล  : นางปภาดา นอยคำยาง ตำแหนง : บรรณารักษชำนาญการ 
สงักัดฝาย / สวนงาน : ฝายบรหิารจัดการทรัพยากรสารสนเทศ 
ชื่อ – นามสกุล  : นางปทมาพร ยุวพรพงศกุล ตำแหนง : บรรณารักษ 
สงักัดฝาย / สวนงาน : ฝายบริหารจัดการทรพัยากรสารสนเทศ 
ชื่อ – นามสกุล  : นางสาวธนภร พึ่งพาพงศ ตำแหนง : บรรณารักษชำนาญการ 
สงักัดฝาย / สวนงาน : หองสมุดองครักษ 
ชื่อ – นามสกุล  : นายปริวฏั ศิริรัตน ตำแหนง : ผูปฏิบัติงานทั่วไป 
สงักัดฝาย / สวนงาน : ฝายบริหารจัดการทรพัยากรสารสนเทศ 
ชื่อ – นามสกุล  : นายสุทธิพงศ กรรณกิากลาง ตำแหนง : นักวิชาการคอมพวิเตอร 
สงักัดฝาย / สวนงาน : ฝายเทคโนโลยีหองสมุด 
ชื่อหลกัสูตร แนวทางการจัดการเอกสารและจดหมายเหตุไทยเพ่ือการจัดการคลังสารสนเทศดจิิทัล 

ในโครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการใชประโยชนจากจดหมายเหตุ อววน. 
วนั/เดือน/ป วันจันทรที่ 9 กันยายน 2567 เวลา 09.00-16.00 น. 
สถานที่จัด หองประชุมจอมพลสฤษดิ์ธนะรัชต ชั้น 2 อาคาร วช.1 
หนวยงานผูจดั สำนกังานการวิจัยแหงชาติ (วช.) รวมกบั มหาวิทยาลัยสุโขทยัธรรมาธิราช 
คาใชจาย   ไมมี               มี  จำนวน ………………  บาท   

 เบิกจายจากงบประมาณ   แผนดิน    เงินรายได     งบอื่นๆ (ระบุ) 
ใบเกียรติบตัร/วุฒิ
บัตร 

 ไดรบั    ไมไดรบั เน่ืองจาก................................................................................  
 ไมม ี

สรปุสาระสำคญั 
     แนวทางการจัดการเอกสารและจดหมายเหตุไทยเพื่อการจัดการคลังสารสนเทศดิจิทัล ในโครงการพัฒนาระบบ 
สารสนเทศเพื่อการใชประโยชนจากจดหมายเหตุ อววน. เปนโครงการท่ี สำนักงานคณะกรรมการวิจยัแหงชาต ิ(วช.) 
รวมกบั มหาวิทยาลัยสุโขทยัธรรมาธริาช และทีมวิจยั โดยหัวหนาโครงการวจิยั (รศ.ดร.นำ้ทิพย วภิาวิน) ไดกลาวถึง 
ภูมิหลังของโครงการฯ สรุปดังน้ี 
วตัถปุระสงคและขัน้ตอนการพฒันาระบบสารสนเทศ เพ่ือการใชประโยชนจากจดหมายเหตุ อววน. 
1. เพื่อรวบรวม จดัเกบ็เอกสารดานการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจยั และนวตักรรม  ที่เก่ียวของกับพัฒนาการ
หนวยงานในกระทรวงการอดุมศึกษา วิทยาศาสตร วิจยั และนวัตกรรม และจัดเกบ็เอกสารขั้นตนท่ีผาน 
การประเมนิคณุคาไวในระบบ คลังสารสนเทศจดหมายเหตุ เพื่อใชเปนหลักฐานอางอิงตามมาตรฐานสากล 
2. เพื่อออกแบบหนาจอ Interface ใหทันสมยั มีการแสดงผลที่สวยงาม ใชงานงายและ เชื่อมโยงกับระบบ
จดหมายเหต ุการอดุมศึกษา วิทยาศาสตร วิจยั และนวตักรรม 
3. เพื่อทำการวเิคราะหขอมูลโดยใช Data Analytics ที่เชื่อมโยงกบัระบบคลังสารสนเทศจดหมายเหตุ 
และใหบรกิารดวยเทคโนโลยีที่ทนัสมัย 
4. เพื่อจดันิทรรศการเสมือนจริง (Virtual Exhibition) ของคลังสารสนเทศจดหมายเหตุ การอดุมศกึษา
วทิยาศาสตร วิจัย และนวัตกรรม 
5. เพื่อสรางเครือขายและกลไกการบรหิารจัดการเพื่อใชประโยชนจากคลังสารสนเทศจดหมายเหต ุการอุดมศึกษา
วทิยาศาสตร วิจัย และนวัตกรรม อยางยั่งยืน โดยภารกิจ การสมัมนาเพ่ือรบัฟง ความคิดเห็นและระดมความคดิเห็น 
เกี่ยวกับเกณฑการประเมนิคาและคัดเลือกเอกสารและจดหมายเหตุที่ใชในองคการ เปนภารกจิที่ 2  

1. ความเปนมา การเริ่มตนนำเอกสารสำคัญมาวิเคราะห เพื่อกำหนดเกณฑการคัดเลือกเอกสารจดหมายเหตุ



2. คัดเลือกเอกสารตามเกณฑในการกำหนดกลุมเนื้อหาตามมาตรฐานเอกสารที่คดัเลือกแลว เพื่อวเิคราะห 
เนื้อหาและนำไปสแกน การลงรายการและจัดทำเมทาดาทา 

3. การออกแบบเว็บพอรทลั แบบ Responsive Web Design เปนวิธีการ แนวคิดในการจดัเรียง 
ขอมลูในการแสดงผล โดยใช CSS ควบคุมการแสดงผล เพื่อใหสามารถแสดงผลไดสวยงามทุกขนาดหนาจอ 
และปรบัหนาเวบ็ Portal คลังสารสนเทศจดหมายเหตุการวิจยัไทยใหทันสมัย 
  
คลังจดหมายเหตุ การอุดมศึกษา วทิยาศาสตรวจิยัและนวตักรรม  
การไดมาซึ่งขอมูล มี 2 วธีิดงัน้ี 
1) แหลงขอมูลปฐมภูมิ  
- -  จากตนทางที่ผลติเอกสาร/ไฟลดิจทิัล (เจาของงาน)  คือ กระทรวง อววน. (ทั้งทบวงมหาวิทยาลัย 
สำนกังานคณะกรรมการการอดุมศึกษา และ อววน. ในปจจุบัน) โดยตั้งตนที่กลุมงานส่ือสารองคการ อววน. 
เพ่ือขอตนฉบับเอกสารทีม่อียูมาสแกน เบื้องตน ไดแก รายงานประจำป อนสุารอุดมศึกษา 
และคลิปวิดีโอกระทรวงการอุดมศึกษา ฯ  
- - บุคคลที่เก่ียวของ และเอกสารสวนบุคคล 
2) แหลงขอมลูปฐมภูมิ  เอกสารท่ีเก่ียวของ ประกอบดวย 10 กลุมเนื้อหา 
มีการนำมาอางอิงจากเอกสารตนฉบบั แตไปปรากฏในเอกสารหรือไฟลดจิทิลัที่อ่ืนๆ  
2.1 ขอมูลทุตยิภูมิที่มผีูเขียนถึงปรากฏตามที่ตางๆ เปนฉบบัเรื่องนั้น ๆ โดยตรง เชน สามทศวรรษ 
ทบวงมหาวทิยาลัย ประมวลกฎหมายที่เก่ียวของกับมหาวทิยาลัยและทบวงมหาวิทยาลยัของรฐั เปนตน 

 
ประวัตศิาสตรและการจดัการเอกสารและจดหมายเหตุ โดย พนัเอก ดร.สรศักด์ิ งามขจรกุลกิจ กองประวติัศาสตร 
โรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา ฯ 
กลาวถงึ เอกสารจดหมายเหต ุความสำคัญของหลักฐานจดหมายเหตุวาหลักฐานทุกช้ินที่เก่ียวกบัเรา 
กับประเทศของเรา ลวนมีความสำคญัทั้งส้ิน 
เกณฑการคัดเลือกเอกสาร  เอกสารทกุชิ้นมีความสำคญักับนกัประวัติศาสตร แตสำหรับนกัวิจัย 
จะคนควาเฉพาะเร่ือง การคัดเลือกเอกสารจะพิจาณาจากเรื่องที่เปนความลับ, ลับสดุยอด 
ซึ่งจะมีหลกัการวาจะเผยแพรอยางไร เชน เผยแพรเม่ือเวลาผานไปแลว 50 ป , 80 ป หรือ 100 ป หรือบางเรื่อง 
บางเหตกุารณไมใหเผยแพรเลยก็ได 
การคัดเอกสาร โดยจากการคัดเลือกจากระบบ และ ตองไปคนควาเอกสารที่ตางประเทศ เชน 
เอกสารที่เก่ียวของกบัไทย ที่สำคญัๆ ไมสามารถหาไดจากประเทศไทยอีกแลว หองสมุดในไทยไมมีเก็บรวบรวม 
และที่หอสมดุแหงชาติ  
หอจดหมายเหตุไมมีเอกสารน้ีเชนกัน หนงัสือพิมพฉบับเกาใชไมได เพราะกระดาษเกากรอบ 
แตหากไปคนหาที่สหรัฐอเมริกา จะคนหาและใชงานได เพราะสหรัฐอเมริกามีการเก็บรกัษาเอกสารดีมาก 
เอกสารหลายอยางที่เกี่ยวกบัไทย หรอื ประเทศเพ่ือนบาน เชน เหตุการณสงครามอนิโดจีน สงครามโลกครั้งที่ 2 
ในไทยไมมีเอกสาร แตจะหาไดที่สหรัฐอเมริกา เพราะสหรัฐอเมริกาเก็บรวบรวมขอมูลจากทั่วโลก 
หลกัเกณฑการรวบรวม จะตองรวบรวมขอมลูใหดีที่สดุ สมบูรณที่สุดเพราะเราไมรูเลยวาจะมีใคร มาใช 
เอกสารจดหมายเหต ุเหลานัน้บาง ยกตัวอยาง หนวยงานหรอืแหลงที่เก็บขอมูลประวัติตระกูล ไดดีที่สุด คอื โบสถ 
บทบาทของโบสถยคุกอนจะคุมกำลังคนและภาษี ของไทยไมมีหนวยที่จัดเกบ็ประวติัตระกูล  
ในเอเชยีตะวันออกเฉียงใตจะมีเพียงประเทศฟลิปนสเทานั้น ที่จดัเกบ็ขอมลูเหลานี ้ 
การพิจารณาการจดัเก็บขอมูล พิจารณาจาก 
     -     ผูเขียน โดยพจิารณาภูมิหลังของผูเขยีนดวย  

- ปที่ตีพมิพ ของเหตุการณ ควรเปนการตีพมิพท่ีใกลเคียงกบัเหตุการณมากที่สดุ 
- สำนกัพิมพ หรือ หนวยงานที่เปนผูพิมพเผยแพรเอกสารน้ันๆ (หนวยงานราชการ, เอกชน 

การนำเสนอขอมลูจะแตกตางกัน) 



- การอางองิ ผูเขยีนตองมีการอางองิแหลงทีม่าขอมลู 
- ผูอาน จะตองพิจารณาขอมูลใหไดวาอะไรเปนขอเทจ็จรงิ อะไรเปนความคิดเหน็ 

 
ขอเสนอแนะในการจัดหาเอกสารทางประวัติศาสตรและการใชเทคโนโลยีเพ่ือสนบัสนนุการจัดการและใหบริการ 
โดย นายธงชัย ลิขิตพรสวรรค นายกสมาคมจดหมายเหตุไทยและเจาของสำนักพิมพตนฉบับ   
นายพัชโรภาส เหลืองวิไล ผูอำนวยการสำนักเทคโนโลยีสารสนเทศ สำนักงานพัฒนาการวิจัยการเกษตร 
ดร.มารตุ บรูณรัช นกัวิจัยอาวุโส กลุมวจิยัวทิยาการขอมลูและการวิเคราะห ศูนยเทคโนโลยีอเิล็กทรอนกิส 
และคอมพิวเตอรแหงชาติ 
นายธงชยั ลิขติพรสวรรค นายกสมาคมจดหมายเหตไุทยและเจาของสำนักพิมพตนฉบับ และเปนนักสะสม 
หนงัสือหายาก เลาถึงประสบการณการทำงาน วาหนงัสือบางเลมจะมีคุณคามาก ควรตองอนุรกัษและเกบ็รักษาใหดี 
และเลาถงีการไปตามหาซื้อหนังสือหายากตามรานขายของเกา และหาซ้ือตามบาน ทายาทของนกัเขยีนรุนเกา 
ที่เสียชวีิตไปแลว  เพ่ือนำหนังสือที่หายากเหลานั้นมาเก็บรักษาไว พรอมทั้งกลาวถึงวาสหรัฐอเมริกา 
เปนประเทศเดียวท่ีเก็บรักษาหนงัสอืพมิพของไทยไวทั้งหมดต้ังแตเร่ิมแรก โดยไมมีการพบัหนังสอืพิมพเลย 
ทุกอยางยังคงตนฉบับเดิมไว พรอมทั้งแนะนำคลิป https://youtu.be/D6tmHCOHx40?si=9NG_UCjFzUhG_dav 
สามารถเขาไปชมได 
 
นายมารุต บรูณรชั กลาวถงึ Web Archive  วาจะทำอยางไรใหเว็บไซตของจดหมายเหตุ อว. มคีวามลำ้ในอนาคต 
สิ่งที่สำคัญที่สุดคือการ Digitize ขอมลู และมองอนาคตของการนำมา AI มาใชประโยชนดวย 
และการทำ OCR  เพ่ือให AI มาเรยีนรู จับขอความได  สวนการ Cataloging ขอมูล เอกสารมีระดบัชั้นความลับ เชน 
ครอบคลุมเรื่อง Data Governance ไมมขีอมูลสวนบคุคล  
 
การทำจดหมายเหตุของหนวยงานตวัเอง ใช Software Metadata  
นายพัชโรภาส เหลืองวิไล ผูอำนวยการสำนักเทคโนโลยีสารสนเทศ สำนักงานพัฒนาการวิจัยการเกษตร 
แนะนำระบบ TARR หรือ เว็บไซตคลังขอมูลการวิจัยการเกษตรไทย ซึ่งไดรวบรวมผลงานวจิยั ของนักวิจัย 
ทั่วประเทศไทย ที่มีผลงานวิจัยดานการเกษตร ซ่ึงปจจบุนัมีรายการขอมลูมากกวา 90,000 รายการ ซ่ึงเปน 
การเก็บขอมลูในรูปแบบ Metadata มผีูใชบรกิารมากกวา 20,000 คนตอเดือน โดยสมาชิก สามารถเขาใช 
บรกิารไดท่ี https://tarr.arda.or.th 
 
การดำเนนิงานในโครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการใชประโยชนจากจดหมายเหตุ อววน.  
โดย รศ. ดร.นำ้ทพิย วภิาวิน มหาวทิยาลัยสุโขทัยธรรมาธริาช ไดแนะนำทมีงานนักวิจัยท่ีทำงานรวมกนั 
กลาวถึงความยากงายของการทำงานท้ังเอกสารปจจุบันและเอกสารเกา โดยทีมนักวิจัยไดรวบรวเอกสารของ วช. 
ผศ. ดร.เสาวภา หลิมวิจิตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
ดร.ประสิทธิชัย เลิศรัตนเคหกาล สำนกัหอสมุดแหงชาติ 
นายศุภชยั จนัฝาก สถาบันวิจัยวทิยาศาสตรการแพทยทหาร 
 
การประชุมระดมความคดิเหน็เกี่ยวกับเกณฑการประเมินคาและคัดเลอืกเอกสารและจดหมายเหตุที่ใชในองคกร 
แบงกลุมการอภปิราย เปน 3 กลุม  :  
กลุมเอกสาร (Records) ประกอบดวยหนวยงาน ธนาคารแหงประเทศไทย กระทรวงการตางประเทศ 
สำนกังานวทิยทรัพยากร จฬุาฯ หอสมดุรัฐสภา และศูนยมานษุยวิทยาสิรินธร   
ภาพรวมของกลุม กลาวถึง สิ่งสำคัญที่สุดท่ีจะทำให Record Management มกีารดำเนนิงานตอเนื่อง เชน 
ตัวอยางกรณีของ ธนาคารแหงประเทศไทย มีระบบ BOT Sharing ที่ใชในการจัดการเอกสารรวมกับ 
การจดัหมูภารกิจ กลุมนี้จะมกีารจัดเกบ็ขอมลูเปนระบบชัดเจน โดยผูที่ดำเนินการสามารถสรางไฟลผานตัวภารกจิ 
ซึ่งแยกเปน 16 หมวดหมู แตละไฟลจะมีการกำหนดระยะเวลาในการทำลายตั้งแต 1-5 ป เอกสารใดจำเปนตองเก็บ 



จะสงเขาสูระบบ Archive มีระบบจัดเกบ็เอกสาร รียกวา A MAN ทำใหเหน็วาระบบของ ธนาคารแหงประเทศไทย 
มีการจัดการครอบคลุม และมีระบบควบคุม (https://www.botlc.or.th/archives)  กรณศูีนยมานุษยวทิยาสิรนิธร  
จะมีการตรวจสอบไฟลแพลนในการเชื่อมโยงเอกสารทั้งภายใน และภายนอกองคกร กระทรวงการตางประเทศ มี 
การใช Central Filing 18 หลัก กำหนด หัวเรื่องหลัก เร่ืองยอย สำนักงานวิทยทรัพยากร จฬุาลงกรณมหาวิทยาลัย  
รเิร่ิมเกบ็เอกสารจดหมายเหตุ ในสำนักงานวทิยทรพัยากร  
หอสมดุรัฐสภา เปนศูนยสารสนเทศ มีเอกสารหลายเร่ือง มีการเสนอผานเว็บไซต และมีฝายดูแลเฉพาะ 
สวนหอสมดุรัฐสภาจะทำหนาที่เผยแพรสารสนเทศผานเว็บไซต และคลังสารสนเทศของหอสมุด 

 
สรปุภาพรวม การที่หนวยงานจะมีความเขมแขง็การจัดการเอกสารหรือบันทกึหนวยงาน ( Record Management) 
นั้นประการแรก ผูบริหาร มบีทบาทสำคญัในการกำหนดและกำกับดูแล ในการวางนโยบาย ใหความสำคญักบั 
Record Management วาเอกสารท่ีหนวยงานมีการจดัเกบ็ อาจจะมีโอกาสใชในอนาคต เชน บางกรณีเปนเรื่อง 
กฏหมาย หรือมีขอพิพาทในอนาคต เอกสารท่ีจัดเก็บจะสามารถชวยยืนยันในแงกฏหมาย และการยืนยันในแง 
ดานกฎหมายได  
         กรณศึีกษา เชน BOT มีระบบการจดัการ Record Management ชัดเจน โดยการจัดการกำหนดแผนไฟล 
(File Plan) รูวาระยะเวลาของเอกสาร กำหนดไฟลแพลนตามฟงกชันองคกร ทำใหรูวา เอกสารจะอยูในระยะเวลา 
เทาไร และจะถูกนำไปดำเนินการไปจดัเก็บตอไปอยางไร  

กระทรางการตางประเทศ มีไฟลแพลน  สวนศูนยมานษุยวิทยา มตีารางการจัดเกบ็เอกสาร ซ่ึงทำใหการ 
จดัการเอกสารมีการควบคมุและจัดการเปนระบบ กอนที่จะส้ินกระแสการใชงานเพื่อสงตอไปประเมนิคณุคาจัดเกบ็   
          เกณฑการประเมิน ขึ้นอยูกับหนวยงาน หรือบริบทขององคกรนั้น เชน ธนาคารแหงประเทศไทย 
มีเกณฑกลาง หรือกรณ ีศนูยมานุษยวิทยาสิรนิธร ใหผูเขยีนหรอืเจาของเอกสารเปนผูใชดุลยพินจิ 
ในการประเมินเลอืกวาจะจัดเกบ็อะไรเปนเอกสารจดหมายเหตตุอไป บางองคกร มีการจดัเกบ็ ขอมูล 
ที่มีอยูในตวัเอกสาร เผยแพร เพื่อเอาขอมูลไปเผยแพรไปใชประโยชนตอ 
  

การจัดเก็บขอมูลที่มีในตวัเอกสาร เพื่อเผยแพรขอมูลตอ 
ในบริบท มองได 2 แง คือ จดัการ Record เพ่ืออะไร 
      1. ใชเพ่ือหลักฐานทางกฎหมาย หลักฐานควบคมุการปฏิบัติงานขององคกร 
      2. หรือจะดึงขอมลูใน Record นั้นมาเผยแพร เพ่ือใชประโยชน หรือเพ่ือการกำหนดทิศทางตอไป 
 

กลุมจดหมายเหตุ (Archives) ประเด็นนำเสนอ 
                นโยบาย สวนใหญปฏบิติัตามหนวยงานตนสงักัด วาเอกสารอะไรจัดเกบ็/เอกสารอะไรทำลาย 
และ/หรือปฏบิัติตามระเบียบของหอจดหมายเหตแุหงชาติ 

1. ส่ิงที่จัดเกบ็ แบง 2 แบบ คือ  1) เอกสารแบบ Analog เชน กระดาษ ฟลม สื่อตาง ๆ  
2) เอกสารดิจิทลั หรือถามีทั้ง 2 แบบ จะเกบ็ทั้ง 2 แบบ 

2. กระบวนการคดัเลือก แบงเปน 1) เปนการเก็บเอกสารแตแรกจนถึงปจจบุัน อีกแบบคือ  
2) ไมมีระบบ เปนการออกไปถายเอกสารจากขางนอก (เชน หอจดหมายเหตุตางประเทศ ทูลกระหมอมอาจารย) มี 
อาจารยเดินทางไปตางประเทศ เพ่ือไปถายเอกสารกลับมา โดยทุกระบบจะมีกรรมการ 
และทีมงานประเมินคดัเลือกอีกคร้ัง 

3. การประเมินคุณคา เปนการประเมินเฉพาะงานที่มีความหมาย ใชหลักพิจารณา จดหมายเหตุ  
คุณคาขอมูล มเีอกลักษณฺ บางหนวยงานตองดภูารกิจองคกรดวย ดูคณุภาพเอกสาร และดตัูวดจิิทัลไฟล 
วาสมควรในการจดัเกบ็หรือไม มีการถายโอนขอมูล ซึ่งยังเปนประเด็นตองคำนงึดวย 

4. การจัดระบบ  
1) เก็บดวยระบบมอื  ใชตารางจัดเกบ็อาย ุมกีารใชหลายหนวยงาน   
2) เก็บดวยระบบดิจิทัล  เก็บบนคลาวด หรือ ระบบแมส ใชมาตรฐานดับบลินคอร  และ IZG  



ขึ้นอยูกบัแตละที่ ใชหลักการเพือ่การอนุรกัษและการบริการ 
5. การนำไปใช  ประเด็นขอมลูออนไหว เชน เกี่ยวกบัพระมหากษัตริย พระราชวงศ บางเร่ือง

เปนขอมลูออนไหว เผยแพรไมได  และมี พรบ. PDPA ซ่ึงตองกลบัมาทบทวนขอมูลที่เผยแพรไป  
ปญหาที่หนวยงานทกุที่ประสบ คือ Server ตองจัดซื้อเพิ่มเตมิในการจดัเก็บ ทุกหนวยงานในกลุมจดหมายเหต ุ
มีการนำเสนอใหเนนการบริการเชงิรุก ไมควรรอใหผูใชรองขอ หรอืแจงความตองการกอน ตองมีการทำกจิกรรม 
และตองคดิเผื่อผูใชลวงหนา เพ่ือใหคนทั่วไปเหน็ความสำคัญของหนวยงานมากย่ิงขึ้น 

กลุมหองสมุด (Library) 
        ประกอบดวยหองสมุดหลายสถาบัน ผูทำงานเอกสารสวนใหญเปนบรรณารกัษ มากกวานักจดหมายเหตุ 
ซึึ่งสรปุการทำงานได 3 รูปแบบ คือ  

1. หอสมุดหรือสถาบันนั้นมีหอจดหมายเหตุ ตามนโยบายมหาวิทยาลัย และมีเจาหนาที่ดูแลเอกสาร
จะทำการเกบ็รวบรวมเอกสารจดหมายเหตุไวเอง โดยเก็บเอกสารสำคัญของหนวยงานหรือสถาบนัตนเอง
เก็บจดหมายเหตุของหนวยงานตนเอง และของหนวยงานอื่นๆ ที่สงมาให

2. หอสมดุหรอืสถาบันท่ีไมมีหอจดหมายเหต ุแตจะทำการเกบ็เอกสารของหนวยงานหรอืสถาบันตัวเอง
หรือหนงัสือหายาก หนงัสือท่ีมีคุณคา โดยจะเกบ็ในระบบหองสมดุ หรือ คลงัสารสนเทศดิจทัิล
ของแตละสถาบัน

3. รวมรูปแบบในขอ 1 กบั 2 สถาบันหรอืหนวยงานที่ยงัไมไดเกบ็เอกสารอะไร  แตมีแนวคิดท่ีจะเก็บ
เอกสารจดหมายเหตตุอไป อาจมีเอกสารเขามาและไปแสวงหาเอง

ประโยชนที่ไดรับ 
      ไดทราบนโยบายการจัดเก็บ การจัดการเอกสารและจดหมายเหตุของหนวยงานตางๆ 
หนงัสือเกาหรือหนงัสอืหายากและเอกสารโบราณตางๆ ไดมคุีณคา เปนมรดกทรพัยสนิทางปญญาของชาติ 
และเปนเอกสารที่สำคญัทางประวติัศาสตรเพราะสวนมากจะมีอายุ 100-200 ป และไมมขีายตามทองตลาดทั่วไป 
และไดทราบถงึวธิกีารจดัเก็บและการอนุรักษหนังสือเกา หนงัสือหายากเหลานี้วาควรเก็บรักษาอยางไร 
จะไดมอีายุการใชงานไดยาวนาน 



การถายทอดความรูใหแกบุคลากรภายในฝาย 
       ไดดำเนินการถายทอดความรูจากการเขารวมอบรมใหแกบุคลากรในฝายบริหารจัดการทรัพยากรสารสนเทศ 

เมื่อวันที่ 25 กันยายน 2567 ณ บริเวณ โตะประชมุ ฝายบริหารจัดการทรัพยากรสารสนเทศ 

นำความรูท่ีไดรับมาใชปรบัปรุงการทำงาน ดังตอไปน้ี 
หัวขอการปรับปรงุ / พัฒนา รายงานผลการปรบัปรุง/ พัฒนา 

ภายในวันที ่

ขอเสนอแนะอืน่ๆ(ถามี) 

 ผูรายงาน................................................................... 
   (นางปภาดา นอยคำยาง)   
   ตำแหนง บรรณารักษ 
 วันที ่30 กนัยายน 2567 

ความคดิเหน็ของหัวหนาฝาย 
............................................................................................................................. .............................................................  
............................................................................................................................. .............................................................  
............................................................................................................................. .............................................................  

 ลงชื่อ............................................................. 
        (นางมาลนิี ภูหมัน่เพียร)       

  หวัหนาฝายบริหารจัดการทรัพยากรสารสนเทศ 
  วนัที ่30 กนัยายน 2567           



ความคดิเหน็ของผูอำนวยการสำนักหอสมุดกลาง 
............................................................................................................................. .............................................................  
............................................................................................................................. .............................................................  
............................................................................................................................. .............................................................  
............................................................................................................................. ............................................................. 

 ลงชื่อ...........................................................................  
  (ผศ.นพ.วรพล อรามรัศมีกุล)   

        ผูอำนวยการสำนักหอสมุดกลาง  
 วันที่……………………………………………………….  

หมายเหตุ  :  1.  จัดทำรายงานฯ  หลังจากเขารวมประชุม/ อบรม/สัมมนา /ศกึษาดูงาน  ภายใน 15 วันทำการ 
  เสนอหัวหนาฝาย 

2. หวัหนาฝายเสนอความเหน็ ภายใน 3 วันทำการ  และเสนอตอผูอำนวยการสำนักหอสมดุกลาง
3. แจงผูรายงานทราบ  และจดัเกบ็เขาแฟมรายงานการเขาประชมุ/ อบรม/สัมมนา /ศกึษาดูงาน
4. หวัหนาฝายตดิตามผลการปรับปรุงพัฒนา
5. หวัหนาฝายรายงานผลการปรบัปรุงพฒันาใหผูอำนวยการสำนกัหอสมดุกลางไดทราบ


